Ref:2022.011487.01/MT

STATUTENWIJZIGING
(OENE)

Heden, dertig januari tweeduizend drie€ntwintig,
verscheen voor mij, mr. Evert Ritsma, notaris gevestigd te Staphorst:
mevrouw Johanna Leonie Ubak - van der Sluis, kantooradres 7951 SK Staphorst,——
Achthoevenweg 12, geboren te Meppel op twintig juni negentienhonderd
vijfennegentig, hierbij handelend onder de verantwoordelijkheid van mij, notaris, en—
als schriftelijk gevolmachtigde, zulks blijkens een aan deze akte gehechte
schriftelijke volmacht van:
de heer Gerrit Roelof DE GRAAF, wonende te 8261 VH Kampen, Groenestraat 2,—
geboren te Zwolle op elf september negentienhonderd tachtig, gehuwd met mevrouw-
Peterine van Ittersum,
die volmacht heeft gegeven als zelfstandig bevoegd bestuurder van de statutair te——
gemeente Zwartewaterland (feitelijk adres: Warmtekrachtstraat 6, 8094 SE
Hattemerbroek, postadres: Postbus 66, 8090 AB Wezep) gevestigde Stichting
STICHTING VOOR HET PROTESTANTS CHRISTELIJKE BASISONDERWIJS OP—
GEREFORMEERDE GRONDSLAG, SCHOLENGROEP IJSSELRIJK, ingeschreven—
in het Handelsregister beheerd door de Kamer van Koophandel onder nummer
75267748,
zijnde voormelde Stichting Stichting voor het Protestants Christelijke Basisonderwijs
op Gereformeerde Grondslag, scholengroep LJsselrijk zelfstandig bevoegd
bestuurder van de statutair te Oene, gemeente Epe (feitelijk adres: Houtweg 24 2 6,—
8167 PL Oene, postadres: Postbus 66, 8090 AB Wezep) gevestigde Vereniging met—
volledige rechtsbevoegdheid VERENIGING TOT STICHTING EN
INSTANDHOUDING ENER CHRISTELIJKE SCHOOL TE OENE,
ingeschreven in het Handelsregister beheerd door de Kamer van Koophandel onder—
nummer 40101658.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde:
dat door de algemene vergadering van gemelde vereniging, gehouden op
negenentwintig juni tweeduizend tweeéntwintig, geen besluit tot wijziging van de—
statuten kon worden genomen, aangezien niet drie vierde van het aantal leden
aanwezig was;
dat door de algemene vergadering van gemelde vereniging, gehouden op achttien juli-
tweeduizend tweeéntwintig, met inachtneming van het bepaalde in artikel 22 lid 4—
van de statuten, werd besloten tot het gedeeltelijk wijzigen van de statuten;
dat een kopie van de notulen van laatstgemelde algemene vergadering aan de
onderhavige akte is gehecht;
dat de statuten van gemelde vereniging met ingang van heden worden gewijzigd als—
volgt:
Aan Artikel 8 wordt toegevoegd:
“6. Ingeval van ontstentenis of belet van een bestuurslid, niet zijnde alle
bestuursleden of de enige bestuurder, vormen de overblijvende bestuurders dan—
wel vormt de enige overgebleven bestuurder een rechtsgeldig bestuur. Bij belei—
of ontstentenis van alle bestuursleden of van de enige bestuurder, wordt het




Aan Artikel 12 wordt toegevoegd:
“5. Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming

Aan Artikel 15 wordt toegevoegd:

2

bestuur waargenomen door een of meer personen die daartoe door de Raad van—
Toezicht zijn of worden aangewezen.
Onder belet wordt in deze statuten verstaan de omstandigheid dat (a) de

bestuurder gedurende een periode van meer dan twee weken aaneengesloten——
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken of (b) de bestuurder is geschorst.-
Dit lid is alleen van toepassing in het geval het bestuur bestaat uit natuurlijke—
personen.”

indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig-
is met het belang van de vereniging. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan-
worden genomen, wordt het besluit genomen door de Raad van Toezicht. Dit lid—
is alleen van toepassing in het geval het bestuur bestaat uit natuurlijke

personen.”

“18.Indien een lid van de Raad van Toezicht een direct of indirect persoonlijk belang-

19.

Artikel 20 zal voortaan luiden:
({1 ] .

2,

heeft, dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en daaraan
verbonden scholen, neemt hij niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming.—
Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van Toezicht
vormen de overblijvende leden dan wel vormt het overblijvende lid een

rechtsgeldige Raad van Toezicht. Ingeval van ontstentenis of belet van alle leden-
van de Raad van Toezicht wordt het toezicht tijdelijk uitgeoefend door een
persoon die daartoe door de algemene vergadering steeds moet zijn aangewezen.
Onder belet wordt in deze statuten verstaan de omstandigheid dat (a) het lid van-
de Raad van Toezicht gedurende een periode van meer dan één (1) maand
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken of (b) het lid is geschorst.”

Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter, dat door—
de vergadering een besluit is genomen, is beslissend.
Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van—
de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen. ‘

Op de oproeping voor de algemene ledenvergadering kan worden vermeld of—
leden met betrekking tot een specifiek onderwerp vooraf hun stem uit kunnen——
brengen middels een elektronisch communicatiemiddel. Stemmen die
voorafgaand aan de algemene ledenvergadering via een elektronisch
communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan op de dertigste—
dag voor die van de vergadering, worden gelijk gesteld met stemmen die ten tijde
van de vergadering worden uitgebracht. Een lid dat gebruik maakt van de
mogelijkheid om zijn stem voorafgaand aan de algemene ledenvergadering uit te-
brengen, doet dit op de door het bestuur voorgeschreven wijze.




Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.
Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heefi—
verkregen, heeft een tweede stemming plaats.
Heeft dan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden
herstemmingen plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid heefi—
verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken.
Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming)—
wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de voorafgaande stemming—
is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon, op wie bij de voorafgaande
stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij die voorafgaande—
stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één persoon uiigebracht,—
dan wordt door stemming uitgemaakt op wie van die personen bij de nieuwe
stemming geen stemmen meer mogen worden uitgebrachit.
Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, is de oudsie—
in jaren gekozen.
6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van
personen, dan is het verworpen.
7. Stemmingen over personen geschieden schriftelijk. Alle andere stemmingen
geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst—
acht of één der stemgerechtigden zulks voor de stemming verlangt. Schriftelijke—
stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. Besluitvorming bjj———
acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming
verlangt.”
Artikel 21 lid 1 zal voortaan luiden:
“1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur. De
oproeping geschiedt door middel van een schrifielijke of elektronische
convocatie. De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste veertien dagen. "—
Bekendheid en Slot
De identiteit van de verschenen persoon is door mij, notaris, conform het bepaalde in-
artikel 39 lid 1 van de Wet op het notarisambt vastgesteld.
WAARVAN AKTE
is verleden te Staphorst op de datum als in het hoofd van deze akte vermeld. Na
zakelijke opgave en toelichting van de inhoud van deze akte aan de verschenen
persoon heeft deze verklaard tijdig voor het verlijden van de inhoud van deze akte te—
hebben kennis genomen, met de inhoud in te stemmen en op volledige voorlezing—
daarvan geen prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de verschenen persoon en mij,—
notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening door comparante en notaris)
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Ref:2022.011487.01/MT

DOORLOPENDE TEKST

Doorlopende tekst van de statuten van de statutair te Oene, gemeente Epe (feitelijk
adres: Houtweg 24 2 6, 8167 PL Oene, postadres: Postbus 66, 8090 AB Wezep)
gevestigde Vereniging met volledige rechtsbevoegdheid VERENIGING TOT
STICHTING EN INSTANDHOUDING ENER CHRISTELIJKE SCHOOL TE
OENE, ingeschreven in het Handelsregister beheerd door de Kamer van Koophandel
onder nummer 40101658,

zoals deze luiden na toepassing van de statutenwijziging, bij akte op dertig januari
tweeduizend drieéntwintig verleden voor mr. E. Ritsma, notaris te Staphorst:

NAAM EN ZETEL

Artikel 1

De vereniging draagt de naam van:

Vereniging tot stichting en instandhouding ener Christelijke school te Oene.

De vereniging is gevestigd te Oene, gemeente Epe.

DUUR

Artikel 2

De vereniging is opgericht op zestien maart negentienhonderdelf en met ingang van

heden aangegaan voor onbepaalde tijd.

DOEL

Artikel 3

Het doel dezer vereniging is de stichting en instandhouding ener Christelijke school

tot het geven van grondig lager onderwijs in Christelijke geest, waartoe de Bijbel de

grondslag zijn moet, verklaard volgens de drie Formulieren van Enigheid.

LEDEN

Artikel 4

1. Leden van de vereniging kunnen zijn, zij die de meerderjarige leeftijd hebben
bereikt en die schriftelijk hun instemming met de in artikel 3 genoemde
doelstelling hebben betuigd, zulks met inachtneming van het in artikel 24
bepaalde.

2. Het bestuur houdt een register waarin de namen en de adressen van alle leden
zijn opgenomen.

3. Onverlet het in het eerste lid gestelde kunnen personen die in dienstverband
werkzaam zijn bij de vereniging geen lid van de vereniging zijn.

TOELATING

Artikel 5

1. Het bestuur beslist over de toelating tot lid.

2. Het verzoek om als lid te worden toegelaten moet schriftelijk bij het bestuur
worden ingediend.

3. Het bestuur beslist binnen één maand na de aanmelding over de toelating. Bij
weigering kan de belanghebbende binnen dertig dagen nadat de beslissing van
het bestuur te zijner/hare kennis is gebracht, schriftelijk in beroep komen bij de
algemene vergadering, welke daarop in haar eerstvolgende vergadering uitspraak
doet.




Hangende het beroep is de belanghebbende geen lid.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP

Artikel 6

1.

8.

Het lidmaatschap eindigt:

a. door de dood van het lid;

b. door opzegging door het lid;

c. door opzegging namens de vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid
heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten
gesteld te voldoen, wanneer hij zijn verplichtingen jegens de vereniging niet
nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduren;

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de
vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan slechts

geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inachtneming van een

opzeggingstermijn van vier weken. Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk
worden beéindigd indien van de vereniging of van het lid redelijkerwijs niet
gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het lidmaatschap

eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was

opgezegd.

Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit waarbij

verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te zijnen

opzichte uit te sluiten.

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.

Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op grond

dat redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te

laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap staat de
betrokkene binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit
beroep open op de algemene vergadering. Hij wordt daartoe ten spoedigste
schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende
de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft

desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.

JAARLIJKSE BIJIDRAGEN

Artikel 7

1.

28

De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door de
algemene vergadering zal worden vastgesteld.
Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing



van de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.

BESTUUR
Artikel 8

1.

2.

W

Het bestuur bestaat uit danwel een rechtspersoon danwel een - door de algemene
vergadering vast te stellen - oneven aantal bestuurders.

Het bestuur wordt benoemd en geschorst door de algemene vergadering. In
vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien.

De benoeming geschiedt door en uit de leden.

Indien het bestuur uit natuurlijke personen bestaat, geschiedt de benoeming van
bestuursleden uit één of meer voordrachten. Tot het opmaken van zulk een
voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur als tien leden.

De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de vergadering
meegedeeld. Een voordracht door tien of meer leden moet voor een door het
bestuur vast te stellen datum schriftelijk bij de secretaris worden ingediend. Ieder
lid mag voor elke vacature slechts één voordracht steunen. Handelt een lid in
strijd met het in de vorige zin bepaalde, dan zijn de betreffende voordrachten
ongeldig.

Is geen voordracht opgemaakt, dan is de algemene vergadering vrij in de keus.
Indien er meer dan €én voordracht is, geschiedt de benoeming uit die
voordrachten.

Ingeval van ontstentenis of belet van een bestuurslid, niet zijnde alle
bestuursleden of de enige bestuurder, vormen de overblijvende bestuurders dan
wel vormt de enige overgebleven bestuurder een rechtsgeldig bestuur. Bij belet
of ontstentenis van alle bestuursleden of van de enige bestuurder, wordt het
bestuur waargenomen door een of meer personen die daartoe door de Raad van
Toezicht zijn of worden aangewezen.

Onder belet wordt in deze statuten verstaan de omstandigheid dat (a) de
bestuurder gedurende een periode van meer dan twee weken aaneengesloten
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken of (b) de bestuurder is geschorst.
Dit lid is alleen van toepassing in het geval het bestuur bestaat uit natuurlijke
personen.

EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP

PERIODIEK LIDMAATSCHAP — SCHORSING

Artikel 9

1.

Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan door de
algemene vergadering worden ontslagen of geschorst.

Een bestuurslid kan ook door de Raad van Toezicht worden geschorst. De
algemene vergadering kan de schorsing te allen tijde opheffen.

Een schorsing, die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot
ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

Tegen een besluit tot schorsing of ontslag staat beroep open op de eerstvolgende



ledenvergadering.

Elk jaar treedt een bestuurslid af, volgens een door het bestuur op te maken
rooster van aftreding. De aftredende is herkiesbaar.

Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster van
aftreden de plaats van zijn voorganger in.

Indien en zolang een rechtspersoon bestuurder is, is het voorgaande in dit lid niet
van toepassing.

Een bestuurder defungeert:

a. indien de bestuurder een natuurlijk persoon is: door zijn overlijden of indien
de bestuurder een rechtspersoon is: door haar ontbinding of indien zij
ophoudt te bestaan;

door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;

door zijn aftreden;

door ontslag hem verleend door de algemene vergadering;

door ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek;

door zijn toetreding tot de Raad van Toezicht.

Mo o o

BESTUURSFUNCTIES BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR

Artikel 10

1.

3.

Indien het bestuur uit natuurlijke personen bestaat, wijst het bestuur uit zijn
midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester aan. Het kan voor
elk hunner uit zijn midden een vervanger aanwijzen. Een bestuurslid kan meer
dan één functie bekleden.

Van het verhandelde in elke bestuursvergadering worden door de secretaris
notulen opgemaakt, die - na goedkeuring door het bestuur - door de voorzitter en
de secretaris worden vastgesteld en ondertekend. In afwijking van hetgeen de
wet dienaangaande bepaalt, is het oordeel van de voorzitter omtrent de
totstandkoming en de inhoud van een besluit niet beslissend.

Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergadering
van en de besluitvorming door het bestuur worden gegeven.

BESTUURSTAAK EN BEVOEGDHEDEN

Artikel 11

1.

2.

Behoudens de beperking volgens de statuten is het bestuur belast met het

besturen van de vereniging.

Indien het bestuur uit natuurlijke personen bestaat en het aantal bestuursleden

beneden vijf is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo

spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen waarin de voorziening

in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt.

Aan de goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn onderworpen de besluiten van

het bestuur omtrent:

a. het goedkeuren van de begroting en het jaarverslag en, indien van
toepassing, het strategisch meerjarenplan van de school;
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het toezien op de naleving door het bestuur van wettelijke verplichtingen, de
code voor goed bestuur, bedoeld in artikel 171, eerste lid, onderdeel a, van
de Wet op het primair onderwijs, en de afwijkingen van die code;

het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige
bestemming en aanwending van de middelen van de school verkregen op
grond van de Wet op het primair onderwijs;

het aanwijzen van een accountant als bedoeld in artikel 393, eerste lid, van
Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek die verslag uitbrengt aan de Raad van
Toezicht; en

het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van de taken en
de uitoefening van de bevoegdheden, bedoeld onder a. tot en met d., in het
jaarverslag.

4. Aan de goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn eveneens onderworpen de
besluiten van het bestuur omtrent:
a. het aangaan en wijzigen van arbeidsovereenkomsten (waaronder mede
begrepen ontslag).
Alvorens tot benoeming van een lid van het onderwijzend personeel over te
gaan, zal het bestuur zekerheid moeten hebben dat de betrokkene instemt
met de grondslag en het doel van de vereniging, zoals die zijn omschreven in
artikel 3 van deze statuten.
Wordt aan deze voorwaarde niet voldaan, dan is benoeming alleen in
bijzondere gevallen mogelijk, terwijl daarvoor alsdan een bestuursbesluit
noodzakelijk is, genomen met een meerderheid van tenminste tweederde
deel van de stemmen die in een voltallige bestuursvergadering kunnen
worden uitgebracht;
b. het verkrijgen, vervreemden, bezwaren, huren, verhuren en op andere wijze in
gebruik of genot verkrijgen en geven van registergoederen;
c. de keuze van lesmethoden;
d. fusies, splitsingen en nevenvestigingen;
e. het aangaan van duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met een
andere organisatie en het verbreken van zodanige samenwerking;
f.  de identiteit van de school(vereniging).
VERTEGENWOORDIGING
Artikel 12
1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechte.
2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter en de
secretaris of bij ontstentenis hun plaatsvervangers.
3. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuursleden en/of derden
om de vereniging binnen de grenzen van de volmacht te vertegenwoordigen.
4. In alle gevallen waarin de vereniging een tegenstrijdig belang heeft met een of

meer bestuurders, kan de vereniging niettemin rechtsgeldig worden
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vertegenwoordigd door de raad van toezicht. De algemene vergadering is steeds
bevoegd een of meer andere personen daartoe aan te wijzen. Deze persoon kan
ook de bestuurder zijn die het tegenstrijdig belang met de vereniging heeft.

Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig
is met het belang van de vereniging. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan
worden genomen, wordt het besluit genomen door de Raad van Toezicht. Dit lid
is alleen van toepassing in het geval het bestuur bestaat uit natuurlijke personen.

BOEKJAAR EN JAARSTUKKEN

Artikel 13

L.
2.

4.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen
kunnen worden gekend.

Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na afloop
van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene vergadering, zijn jaarverslag uit over de gang van zaken binnen de
vereniging en over het gevoerde beleid en legt een balans en een staat van baten
en lasten met toelichting aan de vergadering over. Deze stukken worden
ondertekend door de bestuurders en de leden van de Raad van Toezicht.
Ontbreekt de ondertekening van één of meer van hen, dan wordt daarvan onder
opgaaf van redenen melding gemaakt.

Tevens wordt in die vergadering een mededeling gedaan over de
accountantsverklaring betreffende het afgelopen kalenderjaar.

Indien de jaarrekening door de algemene vergadering wordt goedgekeurd, wordt
het bestuur decharge verleend voor het gevoerde beleid.

Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3 zeven jaar lang
te bewaren.

RAAD VAN TOEZICHT

Artikel 14

1.

De vereniging kent een Raad van Toezicht.

De Raad van Toezicht heeft tot taak het toezicht houden op het beleid van het
bestuur en op de algemene gang van zaken in de vereniging alsmede het
uitoefenen van die taken en bevoegdheden die in deze statuten aan de Raad van
Toezicht zijn opgedragen of toegekend.

De Raad van Toezicht kan zich toeleggen op het onderhouden van goede contacten
met de ouders, de leden van de schoolvereniging, de lokale kerk(en) en de
dorpsgemeenschap.

De volgende taken en bevoegdheden behoren in ieder geval tot de
verantwoordelijkheid van de Raad van Toezicht:

a. het zorgdragen voor een goed functionerend bestuur;
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u.
V.

het zorgdragen voor een goed functionerend intern toezicht;

de bevoegdheid tot meningsvorming, beoordeling, en besluitvorming in het
kader van het toezicht houden en de verantwoordelijkheid voor het toezicht
op alle aspecten van de Vereniging;

het functioneren als adviseur en klankbord voor het bestuur;

het houden van integraal toezicht op het beleid van het bestuur en op de
algemene gang van zaken in de Vereniging en de daarmee verbonden
instellingen;

het goedkeuren van strategische beslissingen van het bestuur;

het benoemen van de accountant van de vereniging, welke dezelfde
accountant is als de accountant die door de Raad van Toezicht van de
stichting is benoemd;

het plannen, programmeren, sturen, uitvoeren en evalueren van de eigen
werkzaamheden van de Raad van Toezicht;

verantwoordingsplicht betreffende de eigen bevoegdheden,
verantwoordelijkheden en taken;

de regeling van een gestructureerde omgang met het bestuur;

het op- en bijstellen van de profielschets van de Raad van Toezicht, van de
profielschetsen van de voorzitter, van de vicevoorzitter/secretaris, en van de
leden, na advies ingewonnen te hebben bij het bestuur en de
(Gemeenschappelijke) Medezeggenschapsraad,;

het rooster van aftreden van de Raad van Toezicht;

het benoemen van de (vice)voorzitter en secretaris van de Raad van
Toezicht;

het doen van een bindende voordracht voor een lid van de Raad van
Toezicht van de Stichting;

de opdrachtverstrekking aan de accountant of aan externe deskundigen;

de jaarlijkse evaluatie van Raad van Toezicht, zijn leden en zijn voorzitter;
de evaluatie van leden die aftredend zijn en voor herbenoeming in
aanmerking willen komen;

de deskundigheidsbevordering van de Raad van Toezicht;

de kwaliteit van functioneren van de Raad van Toezicht;

de honorering van de voorzitter, vicevoorzitter, en leden van de Raad van
Toezicht;

een eventueel auditorschap;

de regeling van de openbaarheid.

De Raad van Toezicht bestaat uit een- door de algemene vergadering vast te
stellen - oneven aantal leden.

De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd met inachtneming van een
openbaar gemaakte profielschets ten aanzien van de samenstelling van de Raad
van Toezicht en de specifieke deskundigheden, vaardigheden en achtergronden
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van zijn leden.

De in lid 3 bedoelde profielschets wordt vastgesteld, periodiek geévalueerd en op
grond van deze evaluatie zo nodig gewijzigd vastgesteld door de Raad van
Toezicht.

Vaststelling, periodieke evaluatie en gewijzigde vaststelling van de profielschets
behoeft het advies van de Medezeggenschapsraad.

Ten aanzien van één lid van de Raad van Toezicht kan de
Medezeggenschapsraad een bindende voordracht doen.

De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd en ontslagen door de
algemene vergadering.

In vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien.

De Raad van Toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester aan.

De leden van de Raad van Toezicht kunnen geen deel uitmaken van het bestuur
en kunnen evenmin in dienst zijn van de vereniging danwel werkzaam zijn of
functioneel betrokken zijn bij de school of één van de scholen van vereniging.
Het bestuur verschaft de Raad van Toezicht tijdig de voor de uitoefening van
diens taken en bevoegdheden noodzakelijke gegevens en voorts aan ieder lid van
de raad alle inlichtingen betreffende de aangelegenheden van de vereniging die
deze mocht verlangen. De Raad van Toezicht is bevoegd inzage te nemen en te
doen nemen van alle boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de
vereniging.

De Raad van Toezicht kan zich voor rekening van de vereniging in de
uitoefening van zijn taak doen bijstaan door een of meer deskundigen.

10. Een lid van de Raad van Toezicht defungeert:

a. door zijn overlijden;

b. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
c. door zijn aftreden,;

d. door zijn toetreding tot het bestuur.

VERGADERINGEN EN BESLUITEN VAN DE RAAD VAN TOEZICHT

Artikel 15

1. Ieder kalenderkwartaal wordt ten minste één vergadering gehouden.

2. Voorts wordt een vergadering gehouden wanneer de voorzitter van de Raad van
Toezicht of het bestuur dit nodig acht.

3. Wanneer twee leden van de Raad van Toezicht het nodig achten dat een

vergadering wordt gehouden, kunnen zij de voorzitter schriftelijk en onder
nauwkeurige opgave van de te behandelen punten verzoeken een vergadering
bijeen te roepen. Geeft de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg dan
is de verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen op de wijze
waarop de voorzitter een vergadering bijeenroept. Aan een dergelijk verzoek
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wordt in elk geval geacht geen gevolg te zijn gegeven indien de vergadering niet
binnen drie weken na het verzoek wordt gehouden.

Behalve wanneer overeenkomstig het derde lid van dit artikel de vergadering
door twee leden van de Raad van Toezicht wordt bijeengeroepen, geschiedt de
oproeping tot de vergadering door de voorzitter.

De oproeping geschiedt met inachtneming van een termijn van ten minste zeven
dagen, waarbij de dag van de oproeping en die van de vergadering niet worden
meegerekend.

De oproeping gebeurt schriftelijk, waarbij worden gemeld de plaats en het
tijdstip van de vergadering en de te behandelen onderwerpen.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter, dan wel bij zijn afwezigheid
door een vervanger, aan te wijzen door de Raad van Toezicht.

Van het behandelde in de vergaderingen worden notulen gemaakt. Deze notulen
worden door de voorzitter en bij diens afwezigheid door een ander lid van de
Raad van Toezicht dat op de desbetreffende vergadering aanwezig was en
aangewezen door de aanwezige leden, vastgesteld en ten bewijze daarvan
ondertekend.

Besluiten kunnen slechts worden opgenomen over onderwerpen die bij de
oproepen zijn meegedeeld.

Zijn echter ter vergadering alle in functie zijnde leden van de Raad van Toezicht
aanwezig of vertegenwoordigd, dan kunnen besluiten worden genomen over alle
aan de orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de
door de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en het houden van
vergaderingen niet in acht genomen.

Leden van de Raad van Toezicht kunnen zich alleen laten vertegenwoordigen
door een mede lid krachtens schriftelijke volmacht.

Een rechtsgeldig besluit kan worden genomen, indien ten hoogste één lid van de
Raad van Toezicht afwezig is.

Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle
besluiten genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.
Indien een lid van de Raad van Toezicht dit wenst wordt schriftelijk gestemd.
Een stemming over personen geschiedt altijd schriftelijk.

Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel omtrent de uitslag
van een stemming, dan wel omtrent de inhoud van een genomen besluit — voor
zover werd gestemd over een niet schriftelijke vastgelegd voorstel — is
beslissend.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats indien de
meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet
hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een lid van de Raad van Toezicht dit
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verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.

Bij staking van stemmen geeft de stem van de voorzitter de doorslag.

Indien een lid van de Raad van Toezicht een direct of indirect persoonlijk belang
heeft, dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en daaraan verbonden
scholen, neemt hij niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming.

Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van
Toezicht vormen de overblijvende leden dan wel vormt het overblijvende lid een
rechtsgeldige Raad van Toezicht. Ingeval van ontstentenis of belet van alle leden
van de Raad van Toezicht wordt het toezicht tijdelijk uitgeoefend door een
persoon die daartoe door de algemene vergadering steeds moet zijn aangewezen.
Onder belet wordt in deze statuten verstaan de omstandigheid dat (a) het lid van
de Raad van Toezicht gedurende een periode van meer dan één (1) maand
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken of (b) het lid is geschorst.

GEMEENSCHAPPELIJKE VERGADERING VAN HET BESTUUR EN DE RAAD

VAN TOEZICHT

Artike] 16

1.

Ten minste eenmaal per jaar komen het bestuur en de Raad van Toezicht in
gemeenschappelijke vergadering bijeen ter bespreking van de algemene lijnen
van het gevoerde en in de toekomst te voeren beleid.

Tot de bijeenroeping van een gemeenschappelijke vergadering zijn het bestuur
en de Raad van Toezicht gelijkelijk bevoegd.

De gemeenschappelijke vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de
Raad van Toezicht. Indien deze afwezig is voorzien de aanwezige bestuurders en
leden van de Raad van Toezicht in de leiding van de vergadering. Tot dat
moment wordt de vergadering geleid door het in leeftijd oudste aanwezige lid
van de Raad van Toezicht.

ALGEMENE VERGADERINGEN

Artikel 17

1.

2.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die

niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een

algemene vergadering - de jaarvergadering - gehouden.

In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde:

a. het jaarverslag en de jaarrekening bedoeld in artikel 13;

b. voorziening in eventuele vacatures;

c. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping voor
de vergadering.

Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit

wenselijk oordeelt. Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden of indien het

bestuur niet overgaat tot bijeenroeping indien het daartoe op grond van de wet of
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de statuten verplicht is, is de Raad van Toezicht bevoegd tot bijeenroeping van
een algemene vergadering.

Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal
leden als bevoegd is tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte van de stemmen
verplicht tot het bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van
niet langer dan vier weken na indiening van het verzoek. Indien aan het verzoek
binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot
die bijeenroeping overgaan op dezelfde wijze als het bestuur de algemene
ledenvergadering bijeenroept. De verzoekers kunnen dan anderen belasten met
de leiding van de vergadering en het opstellen van notulen.

TOEGANG EN STEMRECHT

Artikel 18

1.

4.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging, de in
artikel 24 genoemde bijzondere leden, het bestuurslid dat geen lid van de
vereniging is, de leden van de Raad van Toezicht en alle begunstigers. Geen
toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden, met dien
verstande dat een geschorst lid toegang heeft tot de vergadering waarin het
besluit tot schorsing wordt behandeld. Hij heeft tevens het recht in die
vergadering het woord te voeren.

Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de algemene
vergadering.

Ieder lid van de vereniging, dat niet geschorst is, heeft één stem. Het bestuurslid
dat geen lid van de vereniging is en de leden van de Raad van Toezicht hebben
een raadgevende stem.

Stemmen bij volmacht is niet mogelijk, behoudens het bepaalde in artikel 24.

VOORZITTERSCHAP — NOTULEN

Artikel 19

1.

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging
of zijn plaatsvervanger.

Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt de voorzitter van de
Raad van Toezicht als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het
voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering zelf daarin.

Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander
door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt die door de
voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. Zij die de
vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van het
verhandelde doen opmaken.

De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de
leden gebracht.

BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 20
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1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter, dat door de
vergadering een besluit is genomen, is beslissend.

2. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van
de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.

3. Op de oproeping voor de algemene ledenvergadering kan worden vermeld of
leden met betrekking tot een specifiek onderwerp vooraf hun stem uit kunnen
brengen middels een elektronisch communicatiemiddel. Stemmen die
voorafgaand aan de algemene ledenvergadering via een elektronisch
communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan op de dertigste
dag voor die van de vergadering, worden gelijk gesteld met stemmen die ten
tijde van de vergadering worden uitgebracht. Een lid dat gebruik maakt van de
mogelijkheid om zijn stem voorafgaand aan de algemene ledenvergadering uit te
brengen, doet dit op de door het bestuur voorgeschreven wijze.

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, heeft een tweede stemming plaats.

Heeft dan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden
herstemmingen plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken.

Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming)
wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de voorafgaande stemming
is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon, op wie bij de voorafgaande
stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij die voorafgaande
stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één persoon uitgebracht,
dan wordt door stemming uitgemaakt op wie van die personen bij de nieuwe
stemming geen stemmen meer mogen worden uitgebracht.

Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, is de oudste
in jaren gekozen.

6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van
personen, dan is het verworpen.

7. Stemmingen over personen geschieden schriftelijk. Alle andere stemmingen
geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst
acht of één der stemgerechtigden zulks voor de stemming verlangt. Schriftelijke
stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. Besluitvorming bij
acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming
verlangt.

BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING

Artikel 21

1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur. De
oproeping geschiedt door middel van een schriftelijke of elektronische
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convocatie. De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste veertien dagen.

2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd
het bepaalde in artikel 22.

STATUTENWIJZIGING

Artikel 22

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door
een besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. De artikelen 1 en 3 van deze statuten, alsmede het onderhavige lid 2 van artikel
22, kunnen niet worden gewijzigd.

3. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen voor
de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.

4. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin tenminste drie/vierde van de
leden tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is niet drie/vierde van de leden
tegenwoordig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken daarna een
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel zoals
dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal
tegenwoordige of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een
meerderheid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.

5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte
is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.

ONTBINDING

Artikel 23

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
vergadering. Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van
overeenkomstige toepassing.

2. Het batig saldo na vereffening vervalt aan een Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI) met een soortgelijke doelstelling.

BIJZONDERE LEDEN

Artikel 24

Indien één lid van een gezin lid is van de vereniging kunnen de andere gezinsleden

geen lid worden van de vereniging.

Indien die gezinsleden echter de meerderjarige leeftijd hebben bereikt hebben zZij -

indien zij daartoe aan het bestuur de wens te kennen hebben gegeven — met

inachtneming van het volgende dezelfde rechten en verplichtingen als de leden van
de vereniging. Zij betalen echter geen contributie, kunnen geen voordrachten doen als
bedoeld in artikel 8 lid 3, en geen vergaderingen bij eenroepen als bedoeld in artikel
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Ook hebben zij geen stemrecht. Wel hebben zij het recht om als schriftelijk

gemachtigde van diegene van het gezin die zich als lid van de vereniging heeft

aangemeld een stem uit te brengen ter vergadering.

Onder een gezin wordt verstaan: twee of meerdere personen die financieel,

economisch en maatschappelijk gezien één huishouding vormen.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

Artikel 25

1. De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen.

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die
geen dwingend recht bevat, noch met de statuten.
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